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. Catedrática Emérita de Psicología, directora del Grupo de investigación EVEN (EValuación y
ENvejecimiento) de la Universidad Autónoma de Madrid donde ha sido, entre otros cargos,
Directora  de  Departamento  (1980-83),  Decana  de  la  Facultad  de  Psicología  (1983-87),
Directora  del  Máster  en  Gerontología  social  (1990-06)  y  del  Programa  Universidad  para
Mayores (2003-10).

Doctora  en  Ciencias  Políticas  y  Sociología,  Dpl.  en  Psicología  por  la  Universidad
Complutense de Madrid y en Sociología por la Universidad Internacional de Estudios Sociales
de Roma y Especialista en Psicología clínica.

. Autora de 28 libros en psicología, evaluación y gerontología y de más de 300 publicaciones
en Español, Inglés, Alemán, e Italiano  sobre evaluación psicológica, valoración de programas
y envejecimiento. Sus líneas de investigación actuales son las siguientes:  envejecimiento
activo (su conceptualización), predictores y resultados,  plasticidad cognitiva,  imágenes sobre
la vejez y  el envejecimiento y la amenaza del estereotipo.

. Miembro de distintos comités científicos: Steering Committee de EUGERON (Envejecimiento,
Salud y Competencia, 1996-99). Investigadora principal de EXCELSA (1999-02), de VITAL-
GELL.C  Curso  de  promoción  del  envejecimiento  activo,   CASOENAC  Unión-Europea  y
Estado Mexicanos y participante en otros muchos Proyectos de investigación nacionales e
internacionales  sobre  psicología  y  envejecimiento  (por  ej.:  ERA AGE I  y  II,  Miembro del
Scientist Council de FUTUAGE,  participante de la iniciativa “More Years, Better Lives” (entre
otras posiciones internacionales en temas de envejecimiento).

. Fundadora y Primera Presidente de la “European Association of Psychological Assessment”.
Editor-in-Chief  (1985-2005)  de  la  revista  “European  J.  of  Psychological  Assessment”  y
miembro de Consejo Editorial de  20  revistas nacionales e internacionales en gerontología y
psicología. Hasta 2004,  Miembro del  Board of Directors de la “International Association of
Applied Psychology”  (IAAP) (1990-2006) y Presidente de las Divisiones en Assessment and
Evaluation (1990-94)  y Social Gerontology (2002-06). Directora del grupo de trabajo sobre
“GeroPsychology” de la European Federation of Psychologists Assocations (2003-2009)

. Experta de Naciones Unidas para el “II International Plan of Action on Ageing” y consultora de
la OMS para “Active Ageing.  A policy framework”.  Evaluadora de programas en distintos
órganos  internacionales:  la  UNESCO y Unión  Europea.   Miembro del  Scientific  Advisory
Board de la  International Graduate School of Social Science (BIGSSS), dependiente de las
Universidades de Bremen y Jacobs . Profesora  invitada  en  temas  de  evaluación  y
envejecimiento en distintas Universidades  de Europa, America (del Norte, Centro y Sur) y
Asia.

. Ha recibido distintos premios y galardones: Premio “Aristóteles” otorgado por la Federación
Europea de Asociaciones de Psicólogos  (EFPA),  “Contribución Distinguida” de la Asociación
Internacional  de  Psicología  Aplicada”  (IAAP),  de  la  Sociedad  Europea  de  Evaluación
Psicológica  (EAPA) y  otros  galardones  recibidos  por  su trabajo  científico  en  psicología y
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envejecimiento.


